COOPERATIVA DE TRABAJADORES DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN JOSE DE POPAYAN
“COOTRAHUSAJ”

NIT: 800.189.289-5
P.J. Resoluciéon No.3453 de Octubre 5 de 1992

ACTA No. 029

A DINARI
Dia: Popayan, Viernes 28 de Febrero de 2.020
Hora: 6:00 PM
Lugar: Salon de Eventos “Donde Ana Victoria”
Diagonal Torremolinos

El Consejo de Administraciéon de la Cooperativa de Trabajadores del Hospital Universitario San José
de Popayan, por decisién tomada en la reunion del Consejo de Administracién del dia Jueves 30 de
Enero de 2020 como consta en el Acta No. 36 y mediante carteleras y por notificacién personal a
todos los asociados de la Cooperativa, convocé a Asamblea General Ordinaria para el dia viernes
28 de Febrero de 2020 a las 6:00 de la tarde, en Salén de Eventos “ Donde Ana Victoria ”
bpiagonal Torremolinos.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

Siendo las 6:00 PM del dia viernes 28 de Febrero de 2020, se da inicio a la Asamblea General
Ordinaria de Asociados de la Cooperativa de Trabajadores del Hospital Universitario San José de
Popayan COOTRAHUSAJ.

Se da lectura al siguiente orden del dia:
ORDEN DEL DIA

01-Himno Nacional

02- Himno del Cooperativismo

03- Llamado a lista y verificacion del quérum.

04- Lectura y aprobacion del orden del dia.

05- Lectura y aprobacién del Reglamento de la Asamblea.

06- Nombramiento del Presidente, Vicepresidente, Secretario y Comisién de dos Asambleistas
para que revise y apruebe el acta correspondiente.

07-Informe de la Comision verificadora del Acta No. 028 Asamblea General Ordinaria (Sr. JUAN
CARLOS PADILLA MORENO, Sra. DOLLY OBANDO VALENCIA.

08- Informe del Consejo de Administracién y Gerencia.



09- Presentacién y Aprobacion de los Estados Financieros.

10- Propuesta distribuciéon de excedentes.

11- Informe de la Junta de Vigilancia.

12- Informe del Revisor Fiscal.

13- Mecanismo para eleccion del Consejo de Administracion y Junta de Vigilancia.
14- Eleccion Consejo de Administracién y Junta de Vigilancia.

15- Proposiciones y varios.

16- Refrigerio.

@Los Asociados que falten a la Asamblea sin justa causa, se haran acreedores a una sancion
disciplinaria de conformidad con el Articulo 21 de los Estatutos vigentes.

Se somete a consideracion el Orden del Dia, y es aprobado por unanimidad.
1- Himno Nacional.

2- Himno del Cooperativismo.

3- Llamado a lista y verificacién del quérum

Siendo las 7:00 PM y transcurrida una hora después de la fijlada en la convocatoria se llama a lista y
de 102 asociados habiles responden al llamado 72 asociados equivalente al 70,59%. el Presidente
del Consejo de Administracién comunica a los asistentes que segun estatutos se puede dar inicio a
la Asamblea General Ordinaria conforme al Articulo 32 de los Estatutos vigentes, que a la letra dice:
“QUORUM la asistencia de la mitad mas uno de los asociados habiles o de los delegados
convocados, constituye quérum para deliberar y adoptar decisiones validas. Si corre una hora
después de la sefialada en la convocatoria para iniciar y no se completa el quérum antedicho, la
asamblea podra deliberar y decidir hasta con el 10% del total de asociados habiles, pero sin que
este nimero sea inferior a veinte (20) personas. En las asambleas de delegados, el quérum minimo
sera de la mitad mas uno de los elegidos y convocados”. Y solicita a los Asambleistas continuar con
el desarrollo de la Asamblea.

Acto seguido se continGa con el siguiente punto del orden del dia
5- Lectura y aprobacion del Reglamento de la Asamblea
REGLAMENTO DE ASAMBLEA ANO 2020

La Asamblea General Ordinaria de la Cooperativa de Trabajadores del Hospital Universitario
San José COOTRAHUSAJ, acuerda reglamentar su reunién ordinaria de hoy 28 de
Febrero de 2020 en los términos que siguen:

1- Instalacién: estara a cargo del Presidente del Consejo de Administracién actual, quien
dirigira la comprobacién del quérum de comuan acuerdo con la Junta de Vigilancia; de
igual manera la aprobacién del orden del dia, reglamento de asamblea y la eleccion
de la mesa directiva.

2- Para dirigir y orientar el desarrollo de la reunién, la Asamblea General elegira de su
seno un Presiente y un Vicepresidente, Secretario y Comisiéon de dos asambleista
para que revise y apruebe el acta correspondiente.
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Se somete a consideracion los estados financieros y son aprobados por unanimidad.

10- Propuesta distribucion de excedentes.

Se analiza el proyecto distribucién de excedentes afio 2019

COOPERATIVA DE TRABAJADORES DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JOSE “ COOTRAHUSAJ ”
NIT 800.189.289-5
EXCEDENTES A 31/12/19 13,545,031.08
DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
EXCEDENTES POR DISTRIBUIR 50% 6.772.515.54
RESERVA PROTECCION DE APORTES 20% 2,709,006.22
FONDO DE EDUCACION 20% 2,709,006.22
FONDO DE SOLIDARIDAD 10% 1,354,503.10




Determinacion de la Asamblea: $ 6.772.515.54
Se presentaron Tres propuestas asi:

1- ElI 25% para fortalecer el Fondo de Educacion de la Cooperativa y el 25% para revalorizaciéon
de aportes sociales entre los asociados.

2- EI 50% Total para fortalecer el Fondo de Educacién de la Cooperativa.

3- EI 50% Total para revalorizacion de aportes sociales entre los asociados.

Se aprueba por unanimidad de la siguiente manera:

25% ('$ 3.386.257.77 ) Para fortalecer el Fondo de Educacién de la Cooperativa
25% ( $ 3.386.257.77 ) Revalorizacion de aportes sociales entre los asociados.

11-Informe de la Junta de Vigilancia.

La sefiora Luz Dary Hurtado Rivera, se permite rendir el informe de su gestién.

INFORME DE LA JUNTA DE VIGILANCIA
VIGENCIA 2019

Sefores
Asambleistas
Presentes

Nos permitimos presentar a ustedes, el informe de Gestion que hemos realizado como Junta de
Vigilancia de nuestra Cooperativa de Trabajadores del Hospital Universitario San José
“COOTRAHUSAJ", durante la vigencia de 2019.

1. Se revisé el libro de Actas Consejo de Administracion, donde se confirma que se realizaron
38 reuniones cada una con su respectiva Acta debidamente firmadas por sus dignatarios; se
cuenta con la presencia del Quorum correspondiente, los demas documentos estan acordes
con los fines primordiales de la Cooperativa Cootrahusaj.

2. Con relacién a los Créditos podemos concluir que la Cooperativa cuenta con los suficientes
Recursos Econdémicos para brindar y cubrir la necesidad de nuestros Asociados. En esa
vigencia se otorgaron 133 Créditos Ordinarios, por un valor total de $ 495.186.491 donde se
observa buen movimiento de cartera.

3. Se atendieron a tiempo las solicitudes de devolucion de aportes sociales de 26 personas que
por una otra razén renunciaron a Cootrahusaj.

4. También informamos a la honorable Asamblea que en esta vigencia se afiliaron 11 personas
para un total a 31 de diciembre 2019 de 102 asociados habiles. Debemos mirar que
estrategias podemos dar a conocer en el presente afo, ya que hay personal nuevo y
podriamos realizar otras nuevas vinculaciones y asi dar a conocer los servicios que ofrece
nuestra entidad de Economia Solidaria.

5. Por ultimo agrademos a cada uno de los asociados por sus aportes, por sus iniciativas y por
su Fidelidad, lo que permite a Cootrahusaj seguir adelante con su magnifica labor.
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Finalmente, la asamblea autoriza por unanimidad al Dr. Francisco José Otoya Castrilién,
Represéritante Legal para que realice Ja respetiva solicitud de la Cooperativa y asi permanezca como
entidad del Régimen Tributario Especial del impuesto sobre renta.

No existiendo més propuestas, se continGa con el siguiente punto del orden del dia.

15-Refrigerio

Berny/ A.G.O, Acta No. 28 (Febrero 28 de 2020)

No siendo otro el motivo de la Asamblea General Ordinaria, se da por terminada a las 10:30 PM

Presidente, de la mblea Secretario de la Asamblea

HEBERTH WIKFRED MACIAS ?ACHI ZJ%AVIER ﬁlﬂo BRAVO

Nota: La anterior acta es fiel copia tomada de su original, asentada en el libro de actas registrada en
la Camara de Comercio del Cauca el dia 19 de Octubre de 2015, bajo el nimerc 00007045 del libro |
de las personas juridicas sin 4nimo de lucro.

- w e
JAVIER PINO BRAVO

Secretario de la Asamblea
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